
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

平成２８年９月１５日発行 

平成２８年度 Vol.５ 

徳島県立城東高等学校 
  

 
  新学期が始まりました！それぞれが充実した夏を過ごしたことと思います。SGH も夏休み期間中，様々な活動を

し，たくさんの生徒が活躍しました♪ 今回はその報告がメインです。ＳＧＨ夏の思い出を一緒に振り返りましょう！ 

平成２８年度 ＳＧＨ発表会が開催されました 

７月２３日，とくぎんトモニプラザにて，ＳＧＨ発表会を開催しました。ＳＧＨ指定３年目となる今年，初めての試みとな

るＳＧＨ発表会です。内容としては，英語での発表を含む生徒たちの研究発表や研修報告がメインとなりました。 

時間がない中，どのグループもしっかり照準を本番にあわせ，素晴らしい発表をしてくれました。質疑応答でも，自

分の考えを答えられるように成長してきました。３年生の研究活動は一区切りとなりましたが，このようなプレゼンの機

会は進学後や社会人になってからもあるでしょう。みなさんの今後の活躍に期待しています。 

そして，３年生のプレゼンテーションを見た１・２年生の皆さんは，来年・再来年，自分たちが発表する姿をイメージで

きたでしょうか？先輩たちに負けないようなプレゼンを作り上げていきましょう！ 

ハーバード大生ら海外大学生との交流会「城東セッション」 

   グローバルリーダー育成メソッドⅠ in school   

「フェアトレードをどうやって広める!?～チョコレートに注目～」              インドネシア研修報告「Let's Be Global Leaders」 

 

           「Oh!! HENRO                            「Islam: The Importance of  
「本校ＳＧＨの取組の紹介」          ～Ohenro Culture and Regional Revitalization～」                  Understanding」 

                                 

８月１４日，昨年に引き続き，徳島サマースクールを運営する「HLAB」のスタ

ッフ（ハーバード大生をはじめとする海外大学生と国際経験豊富な日本人大学

生ら）による交流会「城東セッション」が開かれました。大学生のうち２８名は，前

日に本校生徒宅に一泊ホームステイをし，日本の生活を満喫しました。 

交流会の当日は，１・２年生，約３５名程が参加し，パネルディスカッションで

大学選び，英語の勉強法などについて教えていただいたり，グループディスカッ

ションで自由に会話しました。英語でのやりとりに緊張する姿も見られましたが，

さすがサマースクールのスタッフ！うまく緊張をほぐしてくださいました。英語で

会話できたという体験から自信につながったり，「もっと語彙を増やしたい」など

勉強すべき点が見つかったりと，それぞれが有意義に過ごしました。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                        

 

 

 

 

 

インドネシア研修 

 

 

８月１日～６日の６日間，インドネシア研修に行ってきました。参加生徒は２年生１１名。この研修は，グローバル企業の

戦略や意図を知ることや，異文化への理解・関心を深めたり，コミュニケーション能力の向上を図ること，インドネシアと日

本の関係について考えることを目的としています。それでは，写真を見ながら主な研修を振り返っていきましょう！ 

 

 

   グローバルリーダー育成メソッドⅢ abroad 

   

 

ＦＡＯ（国際食糧農業機関）・外務省 訪問 

 

   グローバルリーダー育成メソッドⅡ home   

 

８月３日～５日に１・２年生５名が東京と横浜を訪れ，大学のオープンキャンパス

やＦＡＯ（国際食糧農業機関），外務省での研修に参加しました。 

ＦＡＯは，国連の専門機関の一つで，世界の食糧問題や農村開発が担当です。

所長さんとお話ができ，途上国の飢餓問題から私たちにも身近な食品ロスまで，

様々な食糧に関わる課題について，理解し考えることができました。 

外務省では，記者会見室を見学したり，外務省の職員さんとお話させていただき

ました。実際に外交の場でどのような仕事をしているのかなど，外務省の中で働く人

しか知り得ないようなお話をたくさんお聞かせくださいました。 

両日とも貴重な経験ができ，国際的な仕事がぐっと身近に感じられました。 

アメルタインダ大塚が開園したマラバル森林公園で清掃奉仕作業。

５色に分別されたゴミ箱なんて日本にもあまりないですよね！ 

工場での取材活動。 

工場見学をしたり，ＣＳＲ

活動について教えていた

だきました。インドネシア

の人に受け入れられるた

めの工夫・努力が見て取

れました。 

 

ＣＳＲ活動の一環で行っている

小学生に勉強を教える寺子屋

活動を体験！練習してきたイ

ンドネシア語でコミュニケーショ

ン♪ 

 

アメルタインダ大塚本社を見学。板東社長をはじめとし，社員の方々の

お話を聞く機会をいただきました。 夜は社員の皆さんとの懇親会！ 

 
ASEAN 日本代表部へ！ 

２名の書記官にインタビューし

ました。特に，ASEAN 諸国の

成長，日本とのパートナーシッ

プについて勉強することができ

ました。 

イスラム系の高校の Al Azhar 校

と今年春に城東に来てくれた

Stella Maris 校を訪問  

授業を受けたり，お互いの伝統

文化を通じて交流したりと，有意

義な時間を過ごしました！ 

今回研修に参加した生徒が何を学び，どんな気づきや変化があったのかを，今後報告書にまとめて発信する予定です。

今回の研修の実現にあたり，お世話になった全ての方々に改めて感謝申し上げます。 

ドキドキのインターンシップ！企業

の営業活動を城東生が体験！ 

病院の医師への商品説明と，ス

ポーツ施設でのポカリスエットのサ

ンプリング活動をしました。 


